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ACTA DE LA TBIGE’SIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA
DEL COMITE INTERNO DE MEJORA REGULATORIA "
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL VALLE DE TOLUCA

Siendo las 11:10 horas, del dia dieciocho de junio del afio dos mil veintiuno, a través de la
plataforma virtual Microsoft Teams y, con fundamento en el Articulo 29 del Reglamento de
la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus Municipios, se reunieron los
integrantes del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Universidad Tecnoldgica del
Valle de Toluca: Lic. Corina Diaz Borja, Titular de Abogacia General e Igualdad de Género
y Presidenta Suplente del Comité; Lic. Nadia Lopez Arteaga, Asesora Técnica de la
Comisién Estatal de Mejora Regulatoria; Dra. Irina Belem Reyes Rojas, Titular de la UIPPE
y Enlace de Mejora; Mtro. José Landeros Guzman, Director de Desarrollo y Fortalecimiento
Académico, Vocal; Mtra. Olivia Nalleli Vazquez Chacén, Subdirectora de Servicios
Educativos, Vocal; Ing. Susana Padilla Lorenzo, Jefa de Departamento de Desemperio a
Egresados, Vocal; Lic. Araceli Martinez Rodriguez, Jefa de Departamento de Servicios
Tecnoloégicos, Vocal, Mtra. Gabriela E. Falcon Sanchez, Jefa del Departamento de
Educacién Continua, Vocal y, L. D. Lidice Santiago Vega, Titular del Organo Interno de
Control, Integrante; a efecto de llevar a cabo la Trigésima Segunda Sesién Ordinaria del
Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Universidad Tecnolégica del Valle de Toluca
(CIMR-UTVT), bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIiA
1. Actualizacién del directorio del Comité Interno de Mejora Regulatoria.
\
2. Lista de asistencia y declaracion del Quérum. X
3. Lecturay aprobacion dei Orden del Dia.
4. Lecturay aprobacion del acta de la Trigésima Primera Sesion Ordinaria.

5. Presentacion de los asuntos para los que fue convecade el Comité:

5.1 Presentacion, y en su caso, aprobacion dei Segundo .seporte del Programa
Anual de Mejora Regulatoria 2021.
6. Asuntos en Cartera.

6.1 Seguimiento a los acuerdos de las sesiones anteriores del Comité.
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DESARROLLO DE LA SESION

1. Actualizacion del directorio del Comité Interno de Mejora Regulatoria.

La Lic. Corina Diaz Borja, Titular de Abogacia General e Igualdad de Género y Presidenta
Suplente del Comité, dio a conocer al pleno que, con fecha 05 de abril del afio en curso, la
Dra. Irina Belem Reyes Rojas, fue designada como Titular de la Unidad de Informacion,
Planeacién, Programacion y Evaluacion y nombrada como Enlace de Mejora Regulatoria a
través del oficio 210C25010/171/2021 y, la Mtra. Gabriela Erika Falcén Sanchez, Jefa de
Departamento de Educacién Continua como Vocal, a través del oficio
210C25010/207/2021; signados por el Mtro. Jorge E. Bernaldez Garcia, Rector de la UTVT
y, Presidente de este Comité.

No existiendo comentario al respecto, se generé el siguiente:
ACUERDO CIMR-UTVT-32-S0-2021-01: El pleno aprobé por unanimidad la actualizacién
del directorio del Comité Interno de Mejora Regulatoria.

Acto seguido, Lic. Corina Diaz Borja, Titular de Abogacia General e Igualdad de Género y
Presidenta Suplente del Comité, solicité a la Dra. Irina Belem Reyes Rojas, Titular de la
Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacion, en su calidad de
Secretaria Técnica, diera continuidad a la Sesién.

2. Lista de asistencia y declaraciéon del quérum

La Dra. Irina Belem Reyes Rojas, Titular de UIPPE y Secretaria Técnica, tomé lista de
asistencia y verificé la existencia del quérum legal, por lo que declaré legalmente instalada

la Trigésima Segunda Sesion Ordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria, en

primera convocatoria.

3. Lectura y aprobaciéon del Orden del Dia.

La Dra. Irina Belem Reyes Rojas, Titular de UIPPE y Secretaria Técnica, dio lectura al - 6&
Orden del Dia y, pregunté al pleno si existia algun otro asunto para considerar en la sesion. \‘\\\

5

\§

AR

No extendiendo comentario alguno, la Dra. Irina Belem Reyes Rojas, Titular de UIPPE y
Secretaria Técnica, sometié a consideracion del Comité el Orden del Dia para su
aprobacién, emitiéndose el siguiente:

ACUERDO CIMR-UTVT-32-S0-2021-02: El Comité aprobo por unanimidad el Orden del
Dia de la Trigésima Segunda Sesién Ordinaria del Comité.

/

/ %
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4. Lectura y aprobacion del acta de la Trigésima Primera Sesion Ordinaria.

La Dra. Irina Belem Reyes Rojas, Titular de UIPPE y Secretaria Técnica, comenté que
toda vez que el acta de la Trigésima Primera Sesion Ordinaria del Comité Interno de Mejora
Regulatoria, fue enviada para su revisién y firma de los asistentes a dicha sesién, solicité la
dispensa de la lectura de la misma, toda vez que se encontraba debidamente firmada vy,
sometid a consideraciéon del Comité su aprobacion, emitiéndose el siguiente:

ACUERDO CIMR-UTVT-32-S0-2021-03: El Comité aprobé por unanimidad el acta de
la Trigésima Primera Sesioén Ordinaria del Comité.

5. Presentacion de los asuntos para los que fue convocado el Comité.

5.1 Presentacion, y en su caso, aprobacion del Segundo Reporte del Programa Anual
de Mejora Regulatoria 2021.

La Dra. Irina Belem Reyes Rojas, Titular de UIPPE y Secretaria Técnica, informé que con
fecha 2 de junio del afio en curso, se solicité a la Titular de Abogacia e Igualdad de Género,
el Segundo Reporte del Programa Anual de Mejora Regulatoria 2021 a través del oficio
210C2501000100S/263/2021. Posteriormente, presenté al Comité el Segundo Reporte del
Programa Anual de Mejora Regulatoria y las acciones realizadas:

Refirid que se tenia programado realizar la “Validacién por parte de Juntas Directivas,
Consejos, Comités, etc., en caso de existir.” del Reglamento de Condiciones Generales de
Trabajo del Personal Administrativo y Reglamento de Condiciones Generales de Trabajo
del Personal Académico, sin embargo no se cumplié debido a que con fecha con fecha 03
de junio del afio en curso, se recibieron los oficios 21000006S/748/2021 vy
21000006S/789/2021 signados por el Coordinador de Asuntos Juridicos e Igualdad de
Género de la Secretaria de Educacién del Gobierno del Estado de México, con las
observaciones a los proyectos de los Reglamentos y, se esta dando atencion, teniendo
ambos Reglamentos el treinta por ciento de avance.

Acto seguido, Dra. Irina Belem Reyes Rojas, Titular de UIPPE y Secretaria Técnica, cedio
la palabra a la Titular de Abogacia General e Igualdad de Género y, responsable del
cumplimiento de las acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria 2021(PAMR
2021), con la finalidad de que ampliara los detalles de las acciones realizadas.

En el uso de la palabra, la Lic. Corina Borja Diaz, Titular de la Abogacia General e Igualdad
de Género, informé que los Proyectos de Reglamento se realizaron desde el primer
trimestre, de acuerdo con lo programado, se remitieron para su observacion a la
Coordinador de Asuntos Juridicos e Igualdad de Género de la Secretaria de Educacién del
Gobierno del Estado de México en marzo, sin embargo derivado de la contingencia sanitaria
que prevalece, no se habia tenido respuesta, fue hasta el 03 de junio del afio en curso que
se recibieron las observaciones de ambos reglamentos, mismas que se estan atendiendo,
esperado que en la semana (del 21 al 25 de junio del afio en curso) se remitan nuevamente
al Coordinador de Asuntos Juridicos e Igualdad de Género de la Secretaria de Educacién
del Gobierno del Estado de México, para obtener la validacion y, estar en posibilidad de /

P

proponerlo al Consejo Directivo, para validacién.
Q/ ~
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Acto seguido, la L.D. Lidice Santiago Vega, Titular del Organo Interno de Control e
integrante, preguntd que si los Reglamentos en cuestion estarian alineados con los
Contratos Colectivos de los Trabajadores Académicos y Administrativos, a fin de que no
haya inconsistencias.

En uso de la palabra, Lic. Corina Borja Diaz, Titular de la Abogacia General e Igualdad de
Geénero, informé al pleno que han revisado los Contratos Colativos y son acordes a los
Reglamentos en comento.

Acto seguido, la Dra. Irina Belem Reyes Rojas, Titular de UIPPE y Secretaria Técnica,
solicité a la Lic. Corina Borja Diaz, Titular de la Abogacia General e Igualdad de Género
tomar las medidas necesarias a fin de dar cumplimiento al PAMR-2021 e informe en la
siguiente sesién su avance, para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 30 del
Reglamento de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios.

La Dra. Irina Belem Reyes Rojas, Titular de UIPPE y Secretaria Técnica, pregunto al Pleno
si existia algun comentario adicional, no existiendo comentarios, sometié a votacién de los
presentes, emitiéndose el siguiente:

ACUERDO CIMR-UTVT-32-S0-2021-04: El Comité aprobd por unanimidad el Segundo
Reporte del Programa Anual de Mejora Regulatoria 2021, solicitando a la Titular de
Abogacia General e Igualdad de Género tomar medidas a fin de dar cumplimiento al
Programa Anula de Mejora Regulatoria 2021 e informe en la siguiente sesién su avance.

6. Asuntos en cartera
6.1 Seguimiento a los Acuerdos de las Sesiones anteriores del Comité.

La Dra. Irina Belem Reyes Rojas, Titular de UIPPE y Secretaria Técnica, dio a conocer a
los integrantes del Comité el avance de los acuerdos de sesiones anteriores conforme a lo
siguiente: _

ACUERDO

ACCIONES REALIZADAS

ACUERDO CIMR-UTVT-31-S0-2021-01: El Comité se da por
enterado de la actualizacién del directorio.

ACUERDO CIMR-UTVT-31-S0-2021-02: EI Comité aprobd por
unanimidad el Orden del Dia de la Trigésima Primera Sesi6én Ordinaria
del Comité Interno de Mejora Regulatoria.

ACUERDO CIMR-UTVT-31-S0-2021-03: El Comité aprobé por
unanimidad el acta de la Trigésima Sesion Ordinaria del Comité Interno
de Mejora Regulatoria.

ACUERDO CIMR-UTVT-31-S0-2021-04: EI Comité aprob6 por
unanimidad el Primer Reporte de Avance del Programa Anual de
Mejora Regulatoria 2021.

ACUERDO CIMR-UTVT-30-SO-2021-05: El Comité aprob¢ la
actualizacion de los costos y tarifas de los tramites y servicios
registrados en el RETyS e instruy6 a la Secretaria Técnica del Comité
llevar a cabo las actualizaciones correspondientes.

¥4
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La Mtra. Rosa Hernandez Veldzquez, Jefa de la UIPPE y Secretaria Técnica del
Comité, dio a conocer al pleno la actualizacién del Directorio del Comité.
CONCLUIDO

La Mtra. Rosa Hernandez Velazquez, Jefa de la UIPPE y Secretaria Técnica del
Comité, dio a conocer el Orden del Dia de la Trigésima Primera Sesion Ordinaria
del Comité Interno de Mejora Regulatoria, mismo que fue aprobado por el
Comité.

CONCLUIDO

La Mtra. Rosa Hernandez Velazquez, Jefa de la UIPPE y Secretaria Técnica del
Comité, presenté para su aprobacion, el acta de la Trigésima Sesién Ordinaria
del Comité, toda vez que fue firmada por los integrantes del Comité, misma que
fue aprobada.

CONCLUIDO

La Mtra. Rosa Hernandez Veldzquez, Jefa de la UIPPE y Secretaria Técnica del
Comité, dio a conocer el Primer Reporte de Avance del Programa Anual de
Mejora Regulatoria 2021 y las acciones realizadas para su cumplimiento, mismo
que fue aprobado.
CONCLUIDO

1.Con fecha 4 de mayo del afo en curso, se recibio la autorizacién de precios y
tarifas para el ejercicio 2021, a través del oficio 20703003A-145/2021, signado
por la Directora General de Politica Fiscal. Con ello se inicié la gestion de la
actualizacion para los tramites y servicios de la Universidad.

2. Con fecha 24 de mayo del presente, se solicit6 a las Unidades Administrativas
la revisién y actualizacién de sus tramites y servicios, mediante oficios
210C2501000100S/222/2021, 210C2501000100S/223/2021,
210C2501000100S/224/2021, 210C25010001008/222/2021 y

S
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ACUERDO

ACCIONES REALIZADAS

ACUERDO CIMR-UTVT-31-S0-2021-06: Los integrantes del Comité
tuvieron por presentado el seguimiento de acuerdos de las sesiones
anteriores y dan por concluidos los que se han cumplido en su

totalidad.

210C2501000100S/226/2021.

3.Las Unidades Administrativas remitieron a la UIPPE la propuesta de
actualizacion de sus tramites y  servicios mediante  oficios
210C2501190000L/66/2021, 210C2501200101L/016/2021,
210C2501200102L/0111/2021, 210C2501210003L/014/2021,
210C2501190100L/069/2021. :

4. Con fecha 7 de junio del presente, se remiti6 a la Comision Estatal de Mejora
Regulatoria (CEMER), las fichas de modificacion a los tramites y servicios que
brinda la UTVI a través del oficio 210C2501000100S/264/2021.

5. Con fecha 12 de junio del presente fueron actualizados en el Registro Estatal
de Tréamites y Servicios (RETyYS).
CONCLUIDO

La Mtra. Rosa Hernandez Velazquez, Jefa de la UIPPE y Secretaria Técnica, dio
a conocer el seguimiento de los acuerdos de las sesiones anteriores del Comité
y solicité dar de baja los que se han concluidos, por lo anterior el Pleno autorizd

la baja de los acuerdos que se han concluido.
CONLUIDO

La Dra. Irina Belem Reyes Rojas, Titular de UIPPE y Secretaria Técnica, pregunté al Pleno
si existia algiin comentario adicional, no existiendo comentarios, sometié a votacién de los
presentes, emitiéndose el siguiente:

ACUERDO CIMR-UTVT-32-S0-2021-05: El Comité dio por presentado el seguimiento de
acuerdos del Comité Interno de Mejora Regulatoria.

Una vez agotados los puntos del Orden del Dia, se generaron los siguientes:

01

01: El pleno aprob6 por unanimidad la actualizacién del'i
directorio del Comité Interno de Mejora Regulatoria.

02

ACUERDO CIMR-UTVT-32-S0-2021-02: El Comité aprobé por unanimidad el Orden del Dia de la
Trigésima Segunda Sesién Ordinaria del Comité.

03

ACUERDO CIMR-UTVT-32-S0-2021-03: EI Comité aprobé por unanimidad el acta de la Trigésima
Primera Sesion Ordinaria del Comité.

04

ACUERDO CIMR-UTVT-32-S0-2021-04: El Comité aprobé por unanimidad el Segundo Reporte del
Programa Anual de Mejora Regulatoria 2021, solicitando a la Titular de Abogacia General e Igualdad
de Género tomar medidas a fin de dar cumplimiento al Programa Anula de Mejora Regulatoria 2021
e informe en la siguiente sesién su avance.

05

ACUERDO CIMR-UTVT-32-S0-2021-05: El Comité dio por presentado el seguimiento de acuerdos
del Comité Interno de Mejora Regulatoria. .

Finalmente, la Dra. Irina Belem Reyes Rojas, Titular de UIPPE y Secretaria Técnica,
agradeci6 a los integrantes del Comité su presencia, no habiendo mas asuntos que tratar,
dio por terminada la sesion, siendo las 11:38 horas del mismo dia de su inicio, firmando al
margen y al calce los que en ella intervinieron.
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TITULAR DE /

PRESIDE UPLENTE

LIC. NADIA'LOPEZ ARTEAGA
DE LA COMISION ESTATAL DE MEJORA
REGULATORIA Y ASESOR TECNICO

MTRO. J;@? NDEROS GUZMAN MTRA. OLIVIA'NALLELI VAZQUEZ CHACON
DIREC E DESARROLLO Y SUBDIRECTORA DE SERVICIOS
FORTALECIMIENTO ACADEMICO, EDUCATIVOS, VOCAL
VOCAL

7717 70
,I/// | 47
LIC. ARAC MARTINEZ RODRIGUEZ
JEFA DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
DESEMPENO A EGRESADOS, VOCAL TECNOLOGICOS; VOCAL

CYMHO&Q\L? =

———MTRA. GABRIELA E. FALCON SANCHEZ L. D. LIDICE SANTIXGO VEGA ~
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE TITULAR DEL [ORGANO INTERNO DE
EDUCACION CONTINUA, VOCAL ONTROL

NOTA: Estas firmas corresponden al Acta de la Trigésima Segunda Sesién Ordinaria del Comité Interno de Mejora
Regulatoria de la Universidad Tecnol6gica del Valle de Toluca, celebrada el 18 de junio de 2021.
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